Functieprofiel

Leraar voor openbare basisschool
de Bron (0,6 - 1,0 fte)

Graag kijken wij met jou naar de mogelijkheden in werkdagen en groepsvoorkeur om

samen tot een passende match te komen.



Algemeen | Plat0O

Stichting PlatOO is een onderscheidend en innovatief schoolbestuur met 14 scholen voor
openbaar en algemeen toegankelijk onderwijs in de regio zuidoost Brabant. Onderscheidend in
kwaliteit, maar ook in transparantie en tolerantie. We hechten waarde aan de inbreng van

onze collega’s en ouders.

Wie zijn wij | De Bron

O.b.s. De Bron is een kleinschalige school gelegen in de wijk de Koolhof in Deurne. Een school
waarin we ervan uitgaan dat elk kind 100% oké is en zeer welkom is, ongeacht afkomst,
religie, taal of beperkingen.

Op De Bron krijgen kinderen de mogelijkheid om hun kwaliteiten en talenten te ontdekken.
Daarbij geloven wij niet in onderwijs voor het gemiddelde kind en staan we voor onderwijs dat
bij het niveau van het kind past!

Dit betekent dat wij nauwkeurig nagaan wat het kind al beheerst en stemmen het
onderwijsaanbod van het kind daarop af, creéren een nieuwsgierig makende leeromgeving,

maken kinderen eigenaar van hun eigen leerproces en werken waar mogelijk samen.

Het onderwijs op De Bron wordt vormgegeven door een team van kundige en bevlogen

mensen, verdeeld over 8 groepen.

Visie en missie van de school

De Bron is een school waar kinderen vanuit onderlinge betrokkenheid uitgedaagd worden om

zich te ontwikkelen tot verantwoordelijke, creatieve en respectvolle mensen.
Ons motto is ‘samen maken we ons sterk’.

We bouwen samen met de kinderen en de ouders aan de brede ontwikkeling van leerlingen,
aan de hand van onze vier pijlers: welbevinden, nieuwsgierigheid, zelfverantwoordelijkheid en

samenwerken.

We werken met zelfverantwoordelijke onderwijsteams. Als lid van een onderwijsteam ben je
collectief verantwoordelijk voor de ontwikkeling van alle kinderen. Hiernaast ben je onderdeel
van een expertteam binnen de organisatie, waarbinnen we verschillende

onderwijsontwikkelingen ontwerpen, volgen en borgen.




Schoolontwikkelingen

Onze school is voortdurend in ontwikkeling. Een van de grootste ontwikkelingen voor de
komende schooljaren is ons nieuwe schoolgebouw! We zijn bezig met de voorbereidingen voor
een nieuwbouwtraject. Daar willen we goede, weloverwogen keuzes in maken. Dus zijn we
bezig om onze visie op onderwijs goed onder de loep te hemen. Daarnaast werken we aan
verbeteringen in ons taalonderwijs en ons aanbod in digitale geletterdheid.

Dit biedt mooie kansen voor een nieuwe collega om mee te denken en ontwikkelen!

Wat vragen wij van jou? | Onze wensen

e Je hebt oog voor kinderen en hun behoeften.

e Je kunt ook achter het gedrag van kinderen kijken.

e Je draagt onze schoolvisie uit in woord en daad.

e Je stelt hoge eisen aan de kwaliteit van onderwijs in de groep.

e Je bent leergierig.

e Je bent nieuwsgierig en onderzoekend.

e Je kunt goed luisteren.

¢ Je kunt goed reflecteren op je onderwijs en je houding en gedrag hierin.

e Je levert een actieve bijdrage aan het onderwijs op De Bron; we zijn samen
verantwoordelijk voor het onderwijs en alle taken die daarbij horen.

e Onderwijservaring is een pré.

e Bevoegdheid bewegingsonderwijs is een pré.

Wat bieden we? | Oog voor jou

PlatOO is een organisatie die diversiteit stimuleert en verbinding tussen collega’s en de
omgeving aanmoedigt. Je krijgt ruimte om mee te denken en je verder te ontwikkelen.
Daarnaast krijg je goede begeleiding, passend bij jouw ontwikkelbehoeften. Als je bij ons
komt werken, ga je deel uitmaken van een deskundig, gezellig en enthousiast team. Je komt
te werken in groep met een geméleerde samenstelling van leerlingen qua capaciteiten,

leeftijd, achtergrond, interesses en leerstijlen.

Inschaling van deze functie vindt plaats conform de CAO primair onderwijs (schaal LB of LC
afhankelijk van werkervaring). Daarnaast ontvang je vakantiegeld, een eindejaarsuitkering en

ruim 10 weken vakantieverlof per jaar.




We starten met een tijdelijk dienstverband van voor de duur van 1 jaar. Bij goed functioneren

wordt dit tijdelijke dienstverband omgezet naar vaste aanstelling.

Daarnaast kent PlatOO een bedrijfsfitnessregeling, betaald ouderschapsverlof, een fietsplan en
leasefietsreling, delen we expertise middels het PlatOO-Plein, is er een PlatO0O-dag en

uiteraard leuke teamuitjes.

Meer weten? | Word jij onze nieuwe collega

Wil je meer weten over deze vacature of onze school? Of wil je een keer komen kijken naar
ons onderwijs?
Bel gerust met Natasja Simons, schoolleider op De Bron, via telefoonnummer 0493-317234 of

mail naar natasja.simons@platoo.nl

Ben je enthousiast? Reageer dan zo snel mogelijk via vacatures@platoo.nl

We voeren graag gesprekken in de week van 13 mei.
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