
 

 

 

Functieprofiel 
 

Intern begeleider (met onderwijsbevoegdheid) 

voor openbare basisschool 

de Kleine Kapitein (0,5 – 0,6 fte) 
 
Voor aankomend schooljaar zijn we op zoek naar een ervaren ib-er die in staat is 

om samen met het betrokken en bevlogen team verder te bouwen aan goed 

onderwijs en passende ondersteuning voor ieder kind!  
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Algemeen | PlatOO 
 
Stichting PlatOO is een onderscheidend en innovatief schoolbestuur met 14 scholen voor openbaar en 

algemeen toegankelijk onderwijs in de regio Zuid-Oost Brabant. Onderscheidend in kwaliteit, maar 

ook in transparantie en tolerantie. We hechten waarde aan de inbreng van onze collega’s en ouders.   

     

School | De Kleine Kapitein 

 
Kind in zicht 

De Kleine Kapitein is een kleinschalige openbare school in Bakel waar iedereen elkaar kent en zichzelf 

kan zijn. Onze school biedt een veilige en vertrouwde omgeving voor elk kind. Ons onderwijs 

kenmerkt zich onder andere door het werken in bouwen waarbij we een onder-, midden- en bovendek 

onderscheiden.  

Onze leerkrachten 'zien’ ieder kind echt en kunnen zo goed aansluiten bij ieders onderwijsbehoeften.  

Op onze school krijgt ieder kind de kans om zich breed te ontwikkelen. 

Wij hebben hoge verwachtingen en ons onderwijs zorgt voor hoge betrokkenheid bij leerlingen en 

leerkrachten. Door elkaars talenten te benutten leren we samen, ontwikkelen we samen én halen we 

het beste uit elkaar en onszelf!  

 

Visie van onze school | Koersen op goed onderwijs 

 

Passie en prestatie 

Op onze school werken vakmensen met passie, die gericht zijn op het behalen van prestatie in de 

breedste zin van het woord. Kinderen en volwassenen zijn enthousiast en gemotiveerd om te leren. 

We gaan uit van de kracht van eigen verantwoordelijkheid en door elkaars talenten te benutten, leren 

en ontwikkelen we samen.  

 

Zo halen we het beste uit onszelf en de ander! 

 

 
Ik samen met de ander  

Op onze school is iedereen welkom. Leren, ontwikkelen en vieren doen we samen. Ouders, kinderen 

en leraren ontmoeten elkaar op verschillende manieren. Basisvoorwaarden voor ons zijn respect, 

vertrouwen en veiligheid. We zien verschillen als een kracht en een kans.  

 

Samen zijn wij de groep! 
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Brede ontwikkeling  

We werken aan een brede ontwikkeling van ieder kind. We herkennen talenten en ontwikkelen ze 

samen verder. We stellen hoge doelen bij het verder ontwikkelen van cognitieve, creatieve, sociaal-

emotionele en motorische vaardigheden. Ons aanbod is gericht op de verschillende 

onderwijsbehoeften van onze leerlingen. Wij zijn actief bezig met de ontwikkeling van creatief en 

kritisch denken, (zelf)reflectie en het probleemoplossend vermogen.  

 

 Zo leren we leren voor het leven! 

 

Wat zoeken wij? | inspirerend en bevlogen 

Een daadkrachtige en humorvolle verbinder die onze visie kan omarmen en vanuit daar samen met 

ons verder kan bouwen aan goed onderwijs en passende ondersteuning voor ieder kind.  

 

Een persoonlijkheid die: 

● collega’s stimuleert, inspireert en motiveert met enthousiasme en empathie; 

● laagdrempelig is, open staat voor de inbreng van een ander en open communiceert; 

● betrokkenheid toont en zichtbaar is voor collega’s, ouders en kinderen; 

● oog en begrip heeft voor anderen en daarnaast snel en effectief kan handelen; 

● verbindend en vertalend handelt met vertrouwen; 

● voldoende relativeringsvermogen heeft en stressbestendig is; 

● een positief kritische houding heeft; 

● zich wil blijven ontwikkelen.  

 

Een kundige professional die: 

● een onderwijsbevoegdheid heeft; 

● samen met ons verder bouwt aan goed onderwijs vanuit betrokkenheid en autonomie; 

● die kennis heeft van de succesfactoren die bij kunnen dragen aan het goed onderwijs en 

passende ondersteuning;  

● oog heeft voor de ontwikkelingen in het onderwijs en deze waar passend actief kan vertalen 

naar de praktijk van alledag; 

● aandacht heeft voor het borgen van zaken in de kwaliteitscyclus; 

● buiten de gebaande paden kan denken; 

● eigenaarschap bij de leraren en de onderwijsteams legt;  

● proces- en resultaatgericht is en daarmee bijdraagt aan het doelgericht werken binnen het 

team. 

 

Wat bieden we? | oog voor jou 

PlatOO is een organisatie die diversiteit stimuleert en verbinding tussen collega’s en de omgeving 

aanmoedigt. Je krijgt ruimte om mee te denken en je verder te ontwikkelen. Als je bij ons komt 

werken, ga je deel uitmaken van een professioneel, gezellig, bevlogen en enthousiast team. Gezellige 

teamuitjes en het samenkomen op de PlatOOdag vinden we erg belangrijk. Daarnaast werken we 

samen hard aan goed onderwijs, delen we onze expertise onder andere middels het PlatOOplein en 

zetten we iedere dag samen net die stap extra om onze leerlingen de kansen te geven die ze 

verdienen.   
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Inschaling van deze functie vindt plaats conform de CAO primair onderwijs (OP-schaal LB of LC) met 

recht op een eindejaarsuitkering en 428 uur vakantie per jaar op basis van een fulltime dienstverband. 

Het is een tijdelijk dienstverband met uitzicht op vast na 1 jaar bij goed functioneren. Daarnaast kent 

PlatOO een bedrijfsfitnessregeling, fietsplan/leasefiets en flexibele werktijden.    

 

 
Meer weten? | word jij onze nieuwe collega? 

Wil je meer weten over deze interessante functie, neem dan contact op met Inge Luijben, directeur 

van de Kleine Kapitein op 0492-343023 of door een mail te sturen naar inge.luijben@platoo.nl. 

Reageren kan tot uiterlijk 8 mei met een motivatiebrief en cv via vacatures@platoo.nl. 

De eerste gesprekken zal plaatsvinden op vrijdag 17 mei in de middag.  

 

mailto:vacatures@platoo.nl

